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TYÖSSÄOPPIMISJAKSON ARVIOINTI
	Opiskelija

	Työssäoppimispaikka

	Toimipiste

	Työssäoppimisen ajankohta

	Tutkinto

	Arvioija / arvioijat

	Ryhmä

	Opintokokonaisuus / opintokokonaisuudet


	Opiskelija on osoittanut seuraavaa ammattitaitoa:


	Arvosana

	Työtehtävän hallinta
	

	Työprosessin hallinta

	

	Työn perustana olevan tiedon hallinta

	

	Työturvallisuuden hallinta
	

	Ydinosaaminen
	

	Yhteiset painotukset

	

	Työssäoppimisjakson kokonaisarvosana

	


	Työssäoppimisjakson sanallinen arviointi




Paikka:

_________________________________
Aika:

________ /  ________ /  _____________
___________________________
________________________
________________________
Työelämän edustaja



Oppilaitoksen edustaja


Opiskelija
TYÖSSÄOPPIMISEN ARVIOINTIKRITEERIT TIIVISTETTYNÄ

	Arviointikriteerien yleinen tiivistelmä

Ohessa on yleinen kuvaus arviointikriteereistä. Tarkemmat kuvaukset löytyvät kunkin tutkintoalan opintokokonaisuuden aineistosta. Arvosana merkitään arviointikohteittain ja niiden perusteella kokonaisarvosana. Arvosanat siirretään lomakkeen etupuolen arviointikohtiin. 

	Arviointikohteet
	
	Arviointikriteerit
	Arvosana

	Työtehtävän hallinta

- työmenetelmät

- työvälineet

- materiaalit
	T1
	Käyttää työhön soveltuvia työmenetelmiä ja – välineitä sekä materiaaleja ja tarvikkeita
	 

	
	H2
	Käyttää työhön parhaiten soveltuvia työmenetelmiä ja 

-välineitä sekä materiaaleja ja tarvikkeita.
	

	
	K3
	Valitsee työhön parhaiten soveltuvat työmenetelmät ja

-välineet sekä materiaalit ja tarvikkeet.
	

	Työprosessien hallinta

- suunnitelmallisuus

- lopputulos
	T1
	Tekee saamansa tehtävän ja kertoo suorituksestaan työn jälkeen.
	

	
	H2
	Suunnittelee saamansa tehtävää ja arvioi suoritustaan työn jälkeen.
	

	
	K3
	Suunnittelee saamansa tehtävän ja arvioi suoritustaan myös työn aikana.
	

	Työn perustana olevan tiedon hallinta

- tieto

- tiedon hankinta

- soveltaminen
	T1
	Saa lisätietoja työn loppuun suorittamiseksi.
	

	
	H2
	Käyttää ja etsii työssä tarvittavia tietoja hyvän työtuloksen saavuttamiseksi.
	

	
	K3
	Soveltaa ja etsii työssä tarvittavat tiedot parhaan mahdollisen työtuloksen saavuttamiseksi.
	

	Työturvallisuuden hallinta

- määräysten noudattaminen

- siisteys
	T1
	Noudattaa kerrottuja yleisiä ja oman alan työturvallisuus-ohjeita sekä määräyksiä ja siivoaa työpaikkansa.
	

	
	H2
	Noudattaa annettuja yleisiä ja oman alan työturvallisuus-ohjeita sekä määräyksiä ja pitää työpaikkansa siistinä.
	

	
	K3
	Noudattaa yleisiä ja oman alan työturvallisuusohjeita sekä määräyksiä ja pitää työpaikkansa ja ympäristön siistinä
	

	Ydinosaaminen

- yhteistyökyky

- asiakaspalvelu

- omatoimisuus
	T1
	Toimii pääsääntöisesti annettujen ohjeiden mukaan.
	

	
	H2
	On yhteistyökykyinen ja omatoiminen.
	

	
	K3
	Kehittää ja arvioi itseään sekä on yhteistyökykyinen ja omatoiminen.
	

	Yhteiset painotukset

- yrittäjyys

- kestävä kehitys

- kansainvälisyys
	T1
	Toimii pääsääntöisesti sovittujen toimintamallien mukaan.
	

	
	H2
	Toimii työryhmän jäsenenä, hyväksyy toiset ja ymmärtää teknologian kehittymisen sekä kestävän kehityksen tarpeellisuuden.
	

	
	K3
	Aktiivinen työryhmän jäsen, huomioi toiset ja kehittää teknologian käyttöään huomioiden kestävän kehityksen.
	

	Työssäoppimisjakson kokonaisarvosana


	

	Alla oleva yleinen kuvaus arviointikriteerien tasoista ei kuulu varsinaisiin arviointikohteisiin, mutta sitä voidaan käyttää apuna arvioinnissa.

	Yleinen kuvaus 

arviointikriteerien 

tasoista
	T1
	Tarvitsee opastusta
	

	
	H2
	Toimii itsenäisesti, tarvitsee joskus opastusta
	

	
	K3
	Toimii itsenäisesti ja soveltaen
	






































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































11.8.2009



PAGE  

[image: image1.jpg]