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KUN LÄHDET TYÖSSÄOPPIMAAN, NIIN MUISTA: 

 

 

Koulumatkatuki: 

 

 voit saada koulumatkatukea, jos matka työssäoppimispaikalle on yli 10 km ja kustannukset yli 

54 euroa /kk (omavastuuosuus 43 euroa/kk) 

 jos saat koulumatkatukea opiskeluaikana, mutta työssäoppimisen aikana edellä mainitut ehdot 

eivät täyty, peru koulumatkatukihakemus työssäoppimisen ajalta 

 jos saat koulumatkatukea opiskeluaikana, käy opintotoimistossa tekemässä koulumatkatukimuu-

tokset hyvissä ajoin ennen työssäoppimisen alkamista 

 jos saat työssäoppimisen ajalta palkkaa yli 660 euroa/kk, et ole oikeutettu koulumatkatukeen, 

joten peru se siltä ajalta 

 

 

Opintotuki (opintoraha ja asumislisä): 

 

 jos saat opintotukea, saat sitä myös työssäoppimisen ajalta  

 HUOM! Jos saat työssäoppimisjaksolta palkkaa yli 660 euroa/kk, et ole oikeutettu opintotukeen, 

joten sinun tulee perua opintorahasi/asumislisäsi Kelan opintotuenmuutosilmoituksella 

 
 SINUN TULEE ITSE HUOLEHTIA KOULUMATKA- JA OPINTOTUKIASIASI KUN-

TOON ENNEN TYÖSSÄOPPIMISJAKSON ALKUA OPINTOTOIMISTOSSA. TARVITTA-

ESSA SAAT LISÄTIETOJA KURAATTORILTA! 

 

 

Aterioiden maksuttomuus työssäoppimisen aikana 

 

 sinulla on oikeus maksuttomaan ateriaan työssäoppimisen aikana.  

 ateriaoikeus säilyy, vaikka opiskelisit työsopimussuhteisena 

 ruokailun järjestelystä sovitaan ohjaavan opettajan kanssa ja se voi toteutua: 

o ammattiopiston opiskelijaravintolassa tai 

o työpaikan henkilöstöravintolassa työnantaja tarjoaa aterian työpäivinä työssäoppimi-

sen järjestämis- / työssäoppimissopimuksen mukaisesti  tai työpaikan kanssa on teh-

ty sopimus ruokailusta tai 

o jos työssäoppimispaikalla ole mahdollisuutta ruokailuun maksetaan ruokailukorvaus  

 jos ateriointi pohjautuu sopimusruokailuun, sinun tulee viedä jakson ensimmäisenä päivänä 

henkilöstöruokalaan ruokailun seurantalomake, johon kuittaat päivittäiset ateriasi 

 ruokailukorvaus 3€/pv  maksetaan jälkikäteen työssäoppimista ohjaavan opettajan hyväksymän 

työssäoppimispäiväkirjan perusteella  

 HUOM! jos työssäoppimispaikkasi kanssa tehtyyn puite- / työssäoppimissopimukseen sisältyy 

maksuton ateria työssäoppimisen aikana, sinulla ei ole oikeutta erilliseen korvaukseen 


