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TAITOKATU-PROJEKTI




4/ 2008-2011
Pöytäkirja 
OHJAUSRYHMÄN KOKOUS

Aika
24.9.2009 klo 9.30-11.30

Paikka
Nuorisokeskus Marttinen, Herrasentie 16, 34800 VIRRAT 



Ohjausryhmän jäsenet:
Entonen Enni

Pirkanmaan ammattiopisto, opiskelija, läsnä



Ikäheimo Katja
Pirkanmaan Yrittäjät, tiedottaja, poissa

Mäkelä Leena 
Pirkanmaan ammattiopisto, rehtori, poissa

Korpinen Janne
Milcon Oy, toimitusjohtaja, poissa

Lehtinen Nina

Lempäälän kunta, sivistystoimenjohtaja, poissa

Niemi Heli

Virtain Valomainos Oy, toimitusjohtaja, poissa

Perämäki Tiina
Virtain 4H-yhdistys, vt. toiminnanjohtaja, läsnä 

Riekkola Reijo

Kangasala, apulaiskunnanjohtaja, poissa

Syysnummi Pirjo
Pirkanmaan aikuisopisto, rehtori, poissa

Tanhua Heidi

Virtain kaupunki, hankepäällikkö, läsnä

Terho Heini

Kauneuskeskus Savanni Ay, yrittäjä, poissa

Rahoittajan edustaja:
Isosuo Tuula

Länsi-Suomen lääninhallitus, EU-koord., poissa

Projektihenkilöstö:
Hasila Sami

Pirkanmaan aikuisopisto, ArtWood, läsnä

Joensivu Leena
Pirkanmaan ammattiopisto, apulaisrehtori, poissa

Kyllönen-Kuusisto Toini
Pirkanmaan ammattiopisto, opettaja, poissa

Ykspetäjä Soili
Pirkanmaan ammattiopisto, projektip., läsnä
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Kokouksen avaus

Ehdotus
Puheenjohtaja Heli Niemi avaa kokouksen. 

Päätös
Sami Hasila toimi kokouksen puheenjohtajana ja hän avasi kokouksen klo 9.35
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden sekä läsnäolijoiden toteaminen

Ehdotus
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu sähköpostilla 8.9.2009. Puheenjohtaja toteaa paikalla olevat jäsenet.

Päätös
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu sähköpostilla 8.9.2009. Puheenjohtaja totesi paikalla olevat. Osallistujien vähyyden vuoksi, käsitellyt asiat annetaan tiedoksi.
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Esityslistan hyväksyminen ja kohtaan muut tulevat lisäykset

Ehdotus
Puheenjohtaja esittelee esityslistan. 

Päätös
Esityslistaan kohtaan muut asiat lisätään ohjausryhmän jäsenen Katja Ikäheimon pois jääminen ja uuden jäsenen nimeäminen
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkistaminen ja hyväksyminen

Ehdotus
Puheenjohtaja esittelee edellisen kokouksen pöytäkirjan keskustelun ja hyväksymisen pohjaksi.

Päätös
Pöytäkirja hyväksyttiin.
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Toiminta- ja talouskatsaus, lukuvuosi 2009- 2010 

Ehdotus
Taitokatutiimiläiset esittelevät lukuvuonna 2009 -2010 kokeiltavat yhteisöllistä oppimista ja yrittäjyyttä tukevat opetusmenetelmät sekä oppimisympäristöt. Selvitetään opettajien koulutustorin toteutuma ja suunnitelmat. 

Päätös
Tapahtumat/ koulutukset opiskelijoille


 ”Ootko Viksumpi kuin Yrittäjä”-kisa , 63 opiskelijaa

NY24h-leiri  Kangasalla ja Virroilla, 34 osallistujaa

Aivomyrsky-tapahtuma, 43 osallistujaa

Tiedotustilaisuudet, 950 osallistujaa 


Opettajille suunnatut koulutukset elo-syyskuu 2009: 




NY-vuosi yrittäjänä opinto-ohjelmaan perehdytys

Osuuskuntayrittäjyys

Taloushallinnon ABC

Yrittäjyystiedon aarrearkku

Opettajien koulutukset tulevat jatkumaan koulutustorin suunnitelman mukaisesti. Laajempana koulutuksena alkaa marraskuussa 2009 yhteisölliseen oppimiseen liittyvä koulutus. Koulutus sisältää 20 lähipäivää ja päättyy tammikuussa 2011. Koulutuksen toteuttamisen kilpailutus on parhaillaan käynnissä.



Yrittäjyysopintojen ”aarrearkku” kehittäminen. 



Tavoitteena on kehittää toimiva sekä opiskelijoita että yrittäjyysopintoja ohjaavia opettajia palveleva kokonaisuus. Kokonaisuus muodostuu verkko-opinnoista ja asiantuntijaluennoista. 



Tietyin väliajoin toistuvat asiantuntijaluennot ovat tarkoitettuja sekä aikuisopiston että ammattiopiston opiskelijoille ja opettajille. Asiantuntijaluennot järjestetään teemoittain; liiketoimintasuunnitelma, yhtiömuodot ja yrityksen perustaminen, kannattavuus ja hinnoittelu, markkinointi, verotus, rahoitus sekä riskit ja eläketurva. Ensimmäisenä asiantuntijaluentona on toteutettu yrityksen verotukseen liittyvät asiat 22.9.2009. Paikalla yhteensä 70 osallistujaa. Tampereen verotoimisto on ollut innostuneesti suunnittelemassa ja toteuttamassa tätä 4 tunnin koulutustapahtumaa.


NY-opinto-ohjelmat 




Tulevana lukuvuonna saadaan kokeiluun uusia toteutusmuotoja mm. NY24h-leirin järjestäminen opintojen alussa. Tavoitteena uusien opiskelijoiden ryhmäytymisen tukeminen sekä perustettavien NY-yrityksien alkuideointi. 

NY-vuosi yrittäjänä opinto-ohjelma toteutuu nyt neljällä ryhmällä valinnaisissa opinnoissa ja useammalla ryhmällä osana ammatillisia aineita. Lisäksi saadaan kokemusta siitä miten opinto-ohjelma toimii työssäoppimisen toteutuksessa ja opinnäytetyön aiheena.


Yritysyhteistyön syventäminen


Ensimmäinen tämä syksyn yritysyhteistyön kehittämisen tapahtuma toteutetaan Virroilla, ”Ei kahta ilman kolmatta” 29.9.2009 klo 17.00- 20.15. Tapahtuman järjestää Taitokatu-projekti yhdessä Pirkanmaan ammattikorkeakoulun KOTE- projektin kanssa


Tapahtumalla pyrimme yhteistyön tehostamiseen ja tunnettuuden ja yhteisöllisyyden lisäämiseen. Toiveissa on myös asiantuntijuuden jakamisen kautta löytää uusia ideoita ja paikallisia kehittämiskohteita sekä synnyttää toimivia yhteistyöverkostoja.

Yhteistyön alustaa Tarja Cronberg, teemalla ”koulutus ja työelämä aluekehityksessä”. Alustusten jälkeen paikallisten oppilaitosten osaamiseen tutustutaan työryhmissä ja samalla laitetaan myös liikkeelle ensimmäiset kehitysideat projektien yhteisellä pisteellä.

Yritystehdas 

Yritystehdasta ollaan luomassa nykyisen ArtWood-yrityshautomon toiminnan pohjalta jatkoksi yrittäjän kipinän saaneille valmistuneille ja valmistumassa oleville opiskelijoille. Yritystehtaassa on myös mahdollisuus alkaa kehittämään yritysideaansa ilman, että on ollut PIRKOn koulutuksissa mukana. Jokaiselle yrityksen perustamisesta kiinnostuneelle luodaan oma polku, jota pitkin lähdetään kehittämään omaa osaamistaan yrittäjyyden suuntaan.

Tällä hetkellä Yritystehtaassa keskitytään toiminnan rakenteen mallintamiseen. Yritystehdas alkuvaiheessa tulee toimimaan kolmessa PIRKOn toimipisteessä keskittyen omiin erikoisaloihinsa. Kangasalla tullaan kehittämään sisustus- ja puutuotealaa, Lempäälässä sisustus- ja tekstiilialaa myös AV-alaa ja Virroilla Virtain kaupungin työpajojen yhteydessä tekstiili-, muovi-, puu ja Atk-aloja.

Yritystoiminnan kehittämisen polkuja on useita, mutta pääsääntöisesti ne limittyvät Aikuisopiston tarjoamiin koulutuspalveluihin, esim. Yrittäjän Startti-kurssit, Yrittäjän ammattitutkinnot ja muut yrittäjän osaamista palvelevat tutkinnot. 

Osuuskunnan nivelvaiheen toimintaa selvitetään. Kun yritystä ei ole vielä perustettu, mutta toimintaa jo yritysmuotoisesti olisi, voisi osuuskunta olla tässä vaiheessa kantava voima. Samoin yhteistyötahojen kanssa käydään neuvotteluja oman paikkamme löytämiseksi (TE-keskus, TE-toimisto, Lempäälän kunta, Kangasalan kunta, Virrat)

Talouskatsaus

Maksatushakemukset laatii edelleen Tiina-Maija Mattila. 1.1.2009-30.4.2009 maksatushakemus on siirtynyt numerotarkastuksesta maksatuskäsittelyyn viime viikolla. Parhaillaan laaditaan maksatushakemusta ajalta 1.5.-31.8.2009. Ohjausryhmä näkee tärkeänä sen, että maksatushakemukseen saadaan mukaan kaikki ko ajankohtana syntyneet kustannukset.

Liitteenä pp-esitys, liite1.
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Taitokadun viestintäsuunnitelma

Ehdotus
Taitokatutiimi esittelee keskustelun pohjaksi viestintäsuunnitelman.

Päätös
Kokouksessa jaettiin viestintäsuunnitelma(liite 2). Muutoin päätettiin käsitellä asiaa tarkemmin yhteisessä palaverissa KOTE-projektin kanssa tämän kokouksen jälkeen.
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Taitokatu-projektin muutoshakemus

Ehdotus
Projektipäällikkö esittelee keskustelun pohjaksi alustavan muutoshakemuksen.

Päätös

Lokakuun 2009 loppuun mennessä projektitiimi laatii muutoshakemuksen. Muutokset aiempaan hakemukseen verrattuna painottuvat käsittelemään: tiedottamista, opettajille suunnattuja koulutuksia, erilaisten yrittäjyyttä tukevien oppimisympäristöjen ja opetusmenetelmien kehittäjien tapaamisia ja yritystehtaan kehittämistä. Liite 3
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Muut esille tulevat asiat

Ehdotus
Katja Ikäheimo on siirtynyt Pirkanmaan ammattiopiston palvelukseen ja hän on ehdottanut että, hänen tilalleen tiedusteltaisiin Tampereen seudun Uusyrityskeskuksesta Noora Bergrothia.

Päätös
Soili Ykspetäjä tiedustelee Noora Bergrothin halukkuutta ohjausryhmän jäseneksi. 
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Seuraavien kokouksien ajankohdista ja paikkakunnista sopiminen

Ehdotus 
17.11.2009 klo 13.30-15.30 


23.02.2010 klo 13.30-15.30 


18.05.2010 klo 13.30-15.30 

Päätös
17.11.2009 klo 13.30-15.30 Tampereella, paikka ilmoitetaan myöhemmin


23.02.2010 klo 13.30-15.30 Lempäälän toimipisteessä, Valkeakoskentie 19


18.05.2010 klo 13.30-15.30 Oriveden toimipisteessä, Ammattikouluntie 5
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Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.40 ja siirryttiin jatkamaan yhteistä kokousta KOTE-projektin ohjausryhmän kanssa.

KOONTI  OHJAUSRYHMIEN YHTEISESTÄ  KOKOUKSESTA  24.9.2009 klo 10.40-11.30

Ideoita tehokkaaseen hanketiedottamiseen. Miten tulisi tiedottaa?

Sähköposti ja tekstiviesti aktivoivana sen jälkeen

· Välitön reagointi

· Asiaan voidaan myöhemmin palata kun siitä on dokumentti

· Vaarana, että email hukkuu tulvaan, eli voi toimia vain tukena, puhelinsoitto tai tekstari välttämätön jatkoksi.

Sosiaalinen media tai yhteisö

· Viesti jää jonnekin

· Pääsee kirjautumalla (käyttöä voidaan rajata)

· Mahdollistaa vuorovaikutuksen

· On olemassa jo paljon erilaisia nettiyhteisöjä

· Oppilaitosten palvelimia ei pystytä tässä tehokkaasti hyöyntämään, on oltava jossain muualla

· Toiminta jää elämään hankkeen jälkeenkin

Kirjeet ja esitteet jäävät hyllyyn. Nettisivut ja perinteiset esitteet eivät ehkä nykyisin enää palvele.

Hankeajatus pitäisi tiivistää yhdeksi ydinviestiksi, yhteen lauseeseen.

Hankeviestintä

· Kaikille hankkeen piirissä oleville säännöllisesti

· Myös suurelle yleisölle tiedotusvälineissä, esim. paikallislehdissä

· Viestintä on tehokasta jos tekijät uskovat asiaansa, selvän innostuksen täytyy näkyä

· Ihmisen näkyviin, myös kuvilla on suuri merkitys

· Hyödynnettävä oppilaitosten omat kanavat, byrokratia tiedottamisessakin voi olla hidasta (kuka tarkastaa ja lukee tiedotteet?)

· Yritysmaailman tavoitteleminen on hankalaa

· Kehitysyhtiöitä voisi hyödyntää tiedottamisessa

· Suora jalkautuminen yrityksiin ainoa ja paras väylä kumppaneiden saamiseksi

· Seminaarit

· Paikallisradio voisi olla myös hyvä kanava, oltava tuote tai tuotos jota myydään

Miten hankkeen arviointia voisi toteuttaa?

· Hankkeen toimintaan osallistujien palaute, väreillä tai lyhyillä kommenteilla

· Palautelomakkeet eivät oikein toimi ja niihin kirjoitetaan usein asioita jotka eivät liity sisällön arvioimiseen

· Palautteen kerääminen hankkeen elinkaaren aikana voitaisiin liittää opiskelijan opintoihin

· Haastattelulla saataisiin sellaista tietoa, jota ei valmiilla lomakkeilla saada hankkeen eri vaiheista

· Määrällistä palautetta on helpompi kerätä kun laadullista

· Mitä varten hanketta tehdään? Mikä hankkeen tuloksena on muuttunut? Arviointi on kohdennettava tähän
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